
内定を出しても
辞退されてしまう…

募集が来ても
ミスマッチ…

募集を出しても
応募が来ない…

北区の中小企業対象

コンサルティング
参加企業募集

人材確保

人材確保のための課題解決を

プロのコンサルタントが無料で支援します

※定数に達し次第締め切らせていただきます。お申込みはお早めに

こんなお悩み、ありませんか？

採用のプロが人材確保の課題をヒアリングし、
個社にあった採用計画のご提案や採用活動のコツをアドバイスします。

01
人材確保にお困りでしたら

ご相談、お申込みください

02
ご相談内容をお伺いし

個社にあった計画を

ご提案します

03
プロのコンサルタントが

課題解決に向けた

アドバイスを行います

「募集をしても人が集まらない」

「なかなか定着しない」人材確保に

お悩みをお持ちの中小企業が

対象です。まずはご相談ください。

企業によって相談内容も、解決

方法も様々。ご相談内容から

効果的な計画をご提案します。

ご提案した計画をもとに、

プロのコンサルタントが計2回

企業へお伺いし、実践的な

アドバイスを行います。

無料

北区の
中小企業対象

北区 地域振興部産業振興課 産業振興係お問合せ先
〒114-8503 北区王子1-11-1 北とぴあ11階

mail:sangyoshinko@city.kita.lg.jpTEL：03-5390-1234
受付時間／9：00-17：00（土日祝日除く） ※本事業はパーソルビジネスプロセスデザイン株式会社が北区より受託し、実施するものです。

北区ホームページ

ご希望の企業には、ホームページやSNSなどで使用できる
1分程度の企業PRショート動画を作成します！



北区の中小企業対象

BEFORE AFTER

以前は出せば応募があったのに、
最近は求人票を出しても応募が来ない...

現代の労働市場を知り、求人票の効果的な書き方を
学んで出したところ、応募が増えた

BEFORE AFTER

ニッチ産業で自社の魅力がわからず、
PR方法がわからない....

自社を客観的に見ることで新たな魅力を発見でき、
自信をもって採用活動が出来るようになった

BEFORE AFTER

面接後に内定を出しても、
なぜか辞退されてしまう...

面接時のポイントを教えてもらうことで、自社が
求める人物の採用ができた

人材コンサルタントが、採用・定着・育成の貴社の課題を「見える化」し、
プロの視点で実効性のあるご提案をお届けします。

人材確保にお困りの企業の皆様のご参加をお待ちしています。

お問合せ・お申込みは北区 地域振興部産業振興課 産業振興係まで

人材確保コンサルティングのご案内

対象企業

人材コンサルティング活用事例

北区内の中小企業
※対象企業の詳細な条件については、
　右記のQRコードから北区ホームページをご確認ください

北区ホームページ お申込みはこちら

無料

費用は一切
かかりません

￥0
安心

経験豊富なプロの
コンサルタントが

担当するので安心です

施策

計２回の訪問で
専門家の視点から
アドバイスを行います

活用

ご希望の企業には
SNSなどで使える企業
PR動画を作成します

中小企業こそ、プロの
人材コンサルティングを。


